
ENSEIGNANT(E) D’EQUITATION 

 

 

Centre équestre recherche un(e) enseignant(e) d’équitation en CDI à temps plein, poste à 

pourvoir cet été, date à convenir ensemble. 

 

Profil recherché : 

Personne dynamique, autonome, capacité d’adaptation avec tout public (enfants, ados, 

adultes). Le candidat pourra être force de proposition pour apporter sa touche personnelle à 

la structure. 

Titulaire obligatoirement du BPJEPS Equitation ou BEES 1er degré ou diplôme équivalent,  

Permis B + conduite de tracteur, permis BE serait un plus 

Expérience en concours (CSO, dressage et/ou CCE) en tant que coach et cavalier exigé 

Expérience de 2 ans minimum souhaitée sur poste similaire 

 

Missions : 

Le poste se situe à Besançon au sein d’une association (club et pension), il demande une 

certaine autonomie dans la réalisation des missions. 

-Enseignement de l’équitation du cavalier débutant au galop 7 à poney et à cheval (cours, 

stages, animation de groupe, passage de galops…) 

-Dynamiser l’activité de l’école d’équitation cheval et poney et assurer le suivi des cavaliers 

propriétaires 

-Coaching de cavaliers en concours club et amateur  

-Gestion de la cavalerie en lien avec l’équipe : suivi de sant é, du bien-être et du travail des 

équidés 

-Vie d’écurie : distribution de nourriture et palefrenage de manière accessoire, bricolage, 

entretien des terrains d’enseignements et divers 

-Organisation de concours club et amateur (principalement en CSO et en dressage) 

 

Pour postuler, merci d’envoyer un CV + lettre de motivation à etrier.bisontin@orange.fr 


